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I SKYRIUS
BENDROSIOS NUOSTATOS

1. Alytaus lopselio-darZelio ,,Girinukas*“ (toliau — lop3elis-darzelis) mokytojy ir $vietimo
pagalbos specialisty metodinés veiklos tvarkos apradas (toliau — apra$as) apibréZia organizuojama
ikimokyklinio ir prieSmokyklinio ugdymo, meninio ugdymo, kiino kultiiros pedagogy bei logopedy
metodine veiklg.

2. ApraSas skirtas uZtikrinti kokybiska metodinés veiklos organizavima lop3elyje-darzelyje.

3. ApraSe vartojamos sagvokos:

3.1. metodiné veikla — organizuota pedagoginiy darbuotojy veikla, vienijanti juos pagal
veiklos ir ugdymo sritis, skirta profesiniam augimui ir praktinei veiklai tobulinti, kei&iantis geraja
pedagogine patirtimi, naujausia metodine bei dalykine informacija;

3.2. metodiné grupé — 3vietimo jstaigoje veikianti pedagoginiy darbuotojy grupé, sudaryta
pagal ugdymo koncentra, sritj ar dalykq arba laikinai suburta tam tikrai pedagoginei problemai
spresti;

3.3. mokyklos metodiné taryba — lopSelyje-darZelyje veikianti metodiné taryba,
koordinuojanti metodinés grupés veikla, siiilanti metodinés veiklos prioritetus, atsizvelgdama j Salies
ir miesto $vietimo politikos tendencijas;

4. Metodines tarybos ir grupés veikla grindZiama humaniskumo, demokratiskumo, vie§umo,
atsinaujinimo principais bei vadovaujantis racionalumu ir bendradarbiavimu.

II SKYRIUS %
METODINES VEIKLOS TIKSLAS IR UZDAVINIAI

5. Metodinés veiklos tikslas — plétoti pedagoginiy darbuotojy profesinés kompetencijos
augima, lyderystg, bendradarbiavimo kultiira, saviraiska ir kiirybiskuma, siekiant ugdymo kokybés
bei pedagoginiy inovacijy sklaidos.

6. Metodinés veiklos uzdaviniai:

6.1. nustatyti pedagogy metodinés veiklos prioritetus;

6.2. tobulinti pedagogy kvalifikacijos poreikius;

6.3. inicijuoti pedagoginiy inovacijy diegimg lop3elyje-darzelyije;

6.4. analizuoti mokiniy pasiekimus ir paZangg, inicijuoti metoding veiklg tiems rezultatams
gerinti;

6.4. skleisti pedagogines ir metodines naujoves, dalytis geraja pedagogine patirtimi ir taikyti
ja praktingje veikloje, didinant pedagoginiy darbuotojy atsakomybe uz ugdymo kokybe.

6.5. teikti lopSelio-darzelio direktoriui sitilymus dél ugdymo turinio formavimo ir jo
igyvendinimo organizavimo gerinimo.

III SKYRIUS
METODINES VEIKLOS REGLAMENTAVIMAS IR KOORDINAVIMAS

7. Metoding veiklg reglamentuoja Lictuvos Respublikos $vietimo jstatymo 49 straipsnis,
Rekomendacijos mokytojy metodinei veiklai organizuoti, patvirtintos Lietuvos Respublikos
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Svietimo, mokslo ir sporto ministro 2005 m. rugpjii¢io 31 d. isakymu Nr. ISAK-1781, Alytaus miesto
savivaldybés teisés aktai, kiti $vietima reglamentuojantys dokumentai.

8. Metodiné veikla organizuojama lop3elio-darZelio metodingje grupéje.

9. Lop3elio-darZelio metodiné grupés veikla vykdoma vadovaujantis Alytaus lopSelio-
darZelio ,,Girinukas* direktoriaus patvirtintu tvarkos aprasu.

10. Metodinés grupés veiklg koordinuoja lop3elio-darzelio direktoriaus pavaduotojas
ugdymui.

11. Alytaus miesto savivaldybés §vietimo biudZetiniy ir vieSyjy jstaigy $vietimo kaitos
proceso tvarumo ir poky¢iy valdymo sinergijos $vietimo jstaigose darbo grupés nariai pataria
metodinés tarybos pirmininkams metodinés veiklos organizavimo klausimais.

_ IV SKYRIUS
METODINES TARYBOS STRUKTURA, VEIKLOS ORGANIZAVIMAS

12. T miesto metodinj birelj deleguojamas ne maziau kaip vienas lopselio-darzZelio
metodinés grupés atstovas.

13. Metoding taryba sudaro ne maziau kaip 5 nariai.

14. Metodinés tarybos pirmininka dvejiems metams renka metodinés grupés nariai slaptu
arba atviru balsavimu. Tas pats pirmininkas gali bireliui vadovauti ne daugiau kaip dvi kadencijas i§
eilés.

15. Metodiné¢ taryba sudaroma savarankigkai, o metodinés tarybos pirmininkai renkami i$
metodinés grupés nariy.

16. Nepasibaigus dvejy mety laikotarpiui, tarybos pirmininko igaliojimai nutriiksta, jei jis
iSeina i§ darbo, pakeicia mokomajj dalyka ar ugdymo srit] ir kt.

17. Metodinés tarybos pirmininkas renkamas vadovaujantis savanoriskumo principu.

18. Metodinés tarybos veikla planuojama mokslo metams. Veiklos planas derinamas su
direktoriaus pavaduotoju ugdymui.

19. Metodinés tarybos nariai j susitikimus renkasi pagal veikos plana ir poreikj. Nutarimai
posédZio metu priimami atviru balsavimu posédyje dalyvaujanCiyjy balsy dauguma. Jei yra vienodas
balsy skaiCius, sprendimg lemia posédZio pirmininko balsas.

20. Metodinés tarybos posédziai gali vykti ir nuotoliniu biidu.

21. Rekomenduojamos metodinés veiklos formos:

21.1. susirinkimai, pasitarimai, metodinés dienos, metodinés-praktinés konferencijos,
konkursai, metodiniy darby parodos, susitikimai, metodinés-edukacinés iSvykos, metodinés
konsultacijos, pedagoginiy idéjy muges, idéjy vitrinos, gerosios patirties seminarai, paskaitos,
metodiniy ir ugdymo(si) priemoniy pristatymas, supervizijos, knygy pristatymai, apskritojo stalo
diskusijos ir kt.;

21.2. metodinés-edukacinés isvykos organizavimas, jy metu lankantis $vietimo istaigose;

3 21.3. atviros pamokos / veikla, paskelbiant tai Alytaus miesto savivaldybés administracijos
Svietimo ir sporto skyriaus ménesio veiklos plane.

_ V SKYRIUS .
METODINES TARYBOS FUNKCLJOS, NARIY PAREIGOS IR TEISES

22. Metodinés tarybos funkcijos:

22.1. nustatyti grupés metodinés veiklos prioritetus;

22.2. analizuoti ugdymo turinio jgyvendinimo procesa, inicijuoti pedagoginiy darbuotojy
gerosios patirties sklaidg;

22.3. tirti dalyko ar ugdymo srities mokytojy kvalifikacijos tobulinimo poreikius, inicijuoti
naujy kvalifikacijos tobulinimo programuy, projekty rengima;

22.4. organizuoti jvairiy formy metodinius renginius jstaigos ir miesto pedagoginiams
darbuotojams;

22.5. teikti metoding pagalba jauniems specialistams;
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22.6. prireikus teikti rekomendacijas mokytojams, siekiantiems jgyti vyresniojo mokytojo,
mokytojo metodininko ar mokytojo eksperto kvalifikacines kategorijas;

22.7. teikti sitlymus metodinés veiklos organizavimo klausimais pedagoginiams
darbuotojams, metodinéms grupéms nariams ir kt.;

22.8. bendradarbiauti su kitais dalyky ar ugdymo sri¢iy metodinémis tarybomis, su $alies
mokytojy, Alytaus miesto savivaldybés administracijos Svietimo ir sporto skyriumi, Alytaus miesto
pedagogine psichologine tarnyba, Alytaus kolegijos Alytaus ¥vietimo darbuotojy tobulinimo(si)
padaliniu, socialiniais partneriais.

23. Metodineés tarybos pirmininko pareigos:

23.1. organizuoti metodinés grupés veikla, inicijuoti metodinés veiklos formy jvairove;

23.2. sudaryti posedziy darbotvarkiy projektus ir pirmininkauti posédziams:;

23.3. bendradarbiaujant su tarybos nariais kasmet iki rugséjo 1 d. parengti tarybos mokslo
mety veiklos plang ir jj perduoti veikla koordinuojan¢iam asmeniui;

23.4. kasmet aptarti metodinés tarybos veiklg su jo nariais;

23.5. iki kiekvieno ménesio 25 d. pateikti koordinuojan¢iam Svietimo ir sporto skyriaus
specialistui informacija, skirta Svietimo ir sporto skyriaus ménesio veiklos planui;

23.6. pasibaigus kadencijai, uZ metodinés tarybos veiklg atsiskaityti tarybos nariams.

24. Metodinés tarybos nariy pareigos:

24.1. jgyvendinti priskirtas funkcijas;

24.2. dalintis savo gergja patirtimi, pasirenkant tinkamiausig metodinés veiklos forma;

24.3. glaudziai bendradarbiauti su savo mokyklos metodine grupe ir teikti sitilymus tarybos
pirmininkui dél metodinés veiklos organizavimo;

24.4, atlikti jiems pavestas uzduotis bei pareigas;

24.5. dalintis informacija su savo mokyklos metodinés grupés nariais.

25. Visi metodinés tarybos nariai turi teise:

25.1. lygiateisiskumo pagrindais dalyvauti veikloje;

25.2. gauti informacijg apie planuojamg ir organizuojamg veiklg bei veiklos ataskaitas;

25.3. gauti reikalingg informacija ir pagalba numatytoms funkcijoms atlikti i§ lopselio-
darZelio administracijos

VI SKYRIUS
METODINES TARYBOS DOKUMENTACIJA

26. Metodinés tarybos privaloma dokumentacija:

26.1. nariy sarasas;

26.2. metiniai veiklos planai;

26.3. posédziy protokolai;

26.4. kiti dokumentai.

27. Tarybos pirmininkas, baiges savo kadencija, dokumentus perduoda naujam i$rinktam
pirmininkui.

VII SKYRIUS

BAIGIAMOSIOS NUOSTATOS

28. Apradas gali biti keitiamas apsvars¢ius ir pasitarus metodinés tarybos posédZiuose.
29. Nauja apraso redakcija tvirtina Alytaus lop3elio-darZelio ,,Girinukas* direktorius.




